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En tant qu’entreprise leader en construction du BTP en Afrique de I'Ouest, AREZKI SA, depuis sa création en
1962, s’est toujours fierement associé a des projets prestigieux et remarquables au Sénégal, en Gambie, en
Guinée Bissau et Guinée Conakry.

Notre longévité est liée a notre capacité d’innovation, d’adaptation aux réalités socio-culturelles et A notre
volonté d’excellence. Nous nous sommes engagés a avoir un bon partenariat, une transparence et une
fiabilité avec nos clients, nos employés, nos prestataires et les populations riveraines. Nos clients sont
pleinement conscients que nous avons les compétences, les ressources, I'expertise, et surtout, la capacité
d’achever leurs projets dans les délais et le respect des exigences.

C’est dans ce cadre que, la Direction d’AREZKI a décidé de mettre en place un systéme de management
intégré basé avant tout sur la protection de la santé et la sécurité de ses collaborateurs ainsi que
I'environnement, la satisfaction de ses parties intéressées, la qualité de ses produits / services
conformément aux exigences des normes 1SO 9001, 14001 et 45001. Cette démarche de systéme de
management intégré est I'un des axes majeurs de la stratégie de développement de notre organisme.

Notre objectif est donc de maintenir I'amélioration continue de cette politique QHSE pour garantir
I'efficacité de notre systéme. Ainsi, nous nous engageons a :

» Procurer des conditions de travail sires et saines pour la prévention des traumatismes et pathologies

liés au travail ;

Consulter et faire participer les collaborateurs dans notre démarche SMI ;

Respecter les exigences applicables et satisfaire aux obligations de conformité (légales /

réglementaires et autres exigences)

Eliminer les dangers et réduire les risques pour la santé et la sécurité au travail ;

Protéger I'environnement par la prévention de la pollution en maitrisant les impacts négatifs

significatifs ;

Améliorer continuellement notre systéme de management par I'écoute et la satisfaction des

exigences de nos clients et autres parties intéressées ;

» Communiquer et mettre en ceuvre notre politique SMI a tous les niveaux de I'entreprise et & nos
parties intéressées.
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Nos engagements reposent sur les 5 axes suivants :

Assurer la qualité et la maitrise des projets ;

Assurer la qualité de la maintenance du matériel ;
Agir sur notre impact social et environnemental ;
Etendre la digitalisation de nos activités et données ;
Augmenter nos activités de production.

ANENENEURY

Par conséquent, la Direction Générale invite ses collaborateurs a s’impliquer tous ensemble pour la bonne
réussite de cette démarche et s’engage a mettre a disposition les ressources nécessaires 3 son succés. Elle
attribue a Mme Celina AREZKI le r6le de Responsable QHSE pour la mise en ceuvre et le pilotage du SMI.
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